Samenstelling Raad van Toezicht

De Raad van Toezicht bestaat uit een door de ledenraad vast te stellen aantal van
tenminste drie en ten hoogste vijf meerderjarige natuurlijke personen die door de
ledenraad worden benoemd. De leden van de Raad van Toezicht worden door de
ledenraad benoemd buiten de leden van de KNMT, met dien verstande dat de ledenraad
kan besluiten dat ten hoogste een lid van de Raad van Toezicht, waaronder ook begrepen
de voorzitter, uit de leden van de KNMT wordt benoemd. De Raad van Toezicht is zodanig
samengesteld dat de leden van de Raad van Toezicht ten opzichte van elkaar, het bestuur
en welk deelbelang dan ook onafhankelijk en kritisch kunnen opereren.

Taak Raad van Toezicht namens de Algemene Vergadering/ledenraad

De Raad van Toezicht heeft tot taak het houden van integraal toezicht op de realisatie van
de doelstellingen van de KNMT, op het beleid van het bestuur en op het door de ledenraad
goedgekeurde beleid van de KNMT. De Raad van Toezicht houdt toezicht op het bestuur,
de besturing van- en de algemene gang van zaken in de KNMT en de met de KNMT
verbonden organisaties. De Raad van Toezicht staat het bestuur met raad terzijde. De
Raad van Toezicht heeft eveneens een toezichthoudende en ondersteunende taak met
betrekking tot het financiéle beleid van (de penningmeester van) het bestuur. De Raad van
Toezicht geeft financiéle adviezen aan (de penningmeester van) het bestuur met
betrekking tot het opstellen van de jaarlijkse begroting en het financiéle beheer van (de
penningmeester van) het bestuur, ook voor wat de belegde middelen betreft.

Elk lid van de Raad van Toezicht draagt verantwoordelijkheid voor het toezicht op het
bestuur en de algemene gang van zaken.

Profiel leden Raad van Toezicht

» Eenof meerdere leden van de Raad van Toezicht heeft/hebben inhoudelijke brede
kennis van- en ervaring in de zorg;

=  Een of meerdere leden van de Raad van Toezicht heeft/hebben brede kennis en
ervaring op het vlak van financién;

=  De voorzitter van de Raad van Toezicht heeft het vermogen om met natuurlijk
gezag de voorzittersrol in de Raad van Toezicht te vervullen; beschikt over inzicht
ten aanzien van de taken en functie van de Raad van Toezicht; beschikt over de
persoonlijkheid en achtergrond om de Raad van Toezicht als geheel goed te laten
functioneren, de inbreng van elk der leden te verzekeren en aldus tot een
doordachte besluitvorming van de Raad van Toezicht te komen.

Origineel opgemaakt in 2017.
Aangepast en vastgesteld op de AV van 26 april 2024.



S KNMT

Daarnaast voldoen leden van de Raad van Toezicht aan een combinatie van de volgende
aspecten:

= Bestuurlijkeftoezichthoudende ervaring dan wel inzicht;

= Affiniteit met de doelstelling van de KNMT;

= Uitstekend gevoel voor de rol van een beroepsorganisatie als de KNMT zowel ten
opzichte van haar leden als in politieke en maatschappelijke context;

=  Visie op de ontwikkeling van de rol van toezichthouder binnen een vereniging;

= Beschikken over voor de KNMT relevante netwerken;

=  Uitstekende communicatieve vaardigheden;

= Integriteit, verantwoordelijkheidsgevoel en een onafhankelijke opstelling;

= Vermogen tot zelfreflectie;

* Hetvermogen om advies en toezicht in teamverband collegiaal uit te kunnen

oefenen;

= Hetvermogen een juist evenwicht te bewaren in betrokkenheid en bestuurlijke
afstand;

* Hetvermogen en de attitude om het bestuur met raad en als klankbord terzijde te
staan;

= Hetvermogen om open en proactief contact te onderhouden met de algemene
vergadering c.q. ledenraad van de KNMT.
Specifieke eisen derde lid Raad van Toezicht

Voor het invullen van de positie van het derde lid binnen de Raad van Toezicht wordt de
voorkeur gegeven aan kandidaten met een juridische en/of financiéle achtergrond.

Origineel opgemaakt in 2017.
Aangepast en vastgesteld op de AV van 26 april 2024.



