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Position paper
Verkorting opleiding Tandheelkunde is onverantwoord

De vraag naar tandartsen in Nederland groeit terwijl er al jaren te weinig tandartsen worden
opgeleid. Inmiddels hebben patiénten te maken met wachtlijsten of een patiéntenstop. In sommige
regio’s moeten mensen meer dan een uur reizen naar de dichtstbijzijnde beschikbare tandarts.
Ondertussen groeit ook de complexiteit van het vak. De gemiddelde patiént is steeds ouder en heeft
steeds complexere zorg nodig. Het is daarom cruciaal dat er nu wordt geinvesteerd in het opleiden
van voldoende tandartsen en tegelijkertijd de kwaliteit van de opleiding Tandheelkunde te
waarborgen. Wij vragen daarom uw aandacht voor twee punten.

1. Erzijn meer opleidingsplekken voor tandartsen nodig

Het tandartsentekort loopt al jaren op, ondanks eerdere adviezen van het Capaciteitsorgaan. Het
Capaciteitsorgaan adviseerde daarom om per jaar 375 volwaardige tandartsen op te leiden. In de
huidige plannen komen er slechts 345 opleidingsplaatsen, het absolute minimum. Door een tekort
aan tandartsen is in sommige regio’s een tandarts nu al moeilijk bereikbaar. Wij roepen daarom de
minister op om zo snel mogelijk meer tandartsen op te leiden en te waarborgen dat er ook in de
regio’s Zeeland, Flevoland, Friesland en Limburg voldoende tandartsen werkzaam zijn.

2. Een verkorting van de opleiding Tandheelkunde is onverantwoord

De minister heeft aangegeven de opleiding Tandheelkunde te willen verkorten naar 5 jaar. Dit
voornemen is op initiatief van de ministeries van VWS en OCW getoetst door een onderzoeks-
commissie. Deze commissie heeft geconcludeerd dat studenten met een opleiding van 5 jaar niet
kunnen voldoen aan de verplichtingen binnen de Wet kwaliteit, klachten en geschillen zorg (Wkkgz).
Daarnaast hebben de rectoren van de Universiteit van Amsterdam, Rijksuniversiteit Groningen,
Radboud Universiteit en Vrije Universiteit Amsterdam meermaals per brief aan de minister laten
weten dat zij de uitvoering van de verkorting niet haalbaar en onwenselijk achten. Een botte
verkorting naar 5 jaren heeft negatieve gevolgen voor de bekwaamheid van studenten
Tandheelkunde en daarmee de kwaliteit van geleverde mondzorg. Wij maken ons daarom ernstig
zorgen over dit voornemen van de ministers.

Tegelijkertijd onderschrijven wij de noodzaak om meer tandartsen op te leiden en de regionale
spreiding van tandheelkundige zorg te waarborgen. Naast de harde investeringen in het aantal
opleidingsplekken zou ook een andere invulling van het zesjarige curriculum kunnen bijdragen aan
het verkleinen van regionale tandartsentekorten. Zesdejaars studenten kunnen als onderdeel van
het curriculum praktijkervaring opdoen op specifieke plekken waar sprake is van een tekort. Om dit
te kunnen realiseren is het volgens de onderzoekscommissie belangrijk om oog te houden voor de
praktische randvoorwaarden, alsmede de bijbehorende (transitie)kosten.

We hopen dat de minister deze oplossingsrichting tijdens het CD Arbeidsmarktbeleid met een open
houding betracht en de ruimte en duidelijkheid biedt om het gesprek aan te gaan over deze
alternatieve invulling van het zesjarige curriculum.



